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Caros Leitores, o tema desta revista € as comemoracdes dos
20 anos da Fundacdo AFID Diferenca.

Em 23 de junho de 2005, no cartério notarial, Anténio José
Tomds Catal@o, em Sintra, foi celebrada a escritura publica

de constituicdio da Fundacd@o AFID Diferenca, instituida pela
Associag@o Nacional de Familias para a Integragéo da Pessoa
Deficiente - AFID, dando execucdo ao deliberado em reunido
da Assembleia Geral da Associacdo, realizada em 30 de mar-
co de 2005.

Sediada em Alfragide, Amadora, tendo por objeto a solidarie-
dade social e a beneficéncia, desenvolvendo um leque alarga-
do de atividades na drea social, abrangendo todas as dreas
sociais, desde as Pessoas com Deficiéncia, Criancas, Idosos e
outros publicos vulnerdveis.

Foram, na altura, constituidos um Conselho de Curadores, um
Conselho de Administracdo e um Conselho Fiscal, conforme
previsto legalmente. Compete ao Conselho de Curadores,
entre outras, definir as linhas fundamentais de atuacdo da
Fundagdo, que encaminharam a Instituicdo para um patamar
de sucesso na intervencdo social em Portugal.

O Conselho de Curadores vird a ser extinto em 2014 através da
publicacdo da Lei Quadro das Fundagdes, que veio alterar os
orgdos das Fundagdes, eliminando o Conselho de Curadores

e introduzindo o Conselho Executivo, mantendo o Conselho de
Administracdo e o Conselho Fiscal.

E com base nas linhas orientadoras de atuacdo estabelecidas
pelo Conselho de Curadores que o caminho para o sucesso

foi realizado. Relevo aqui os Curadores que nos indicaram os
caminhos a seguir e que os operacionalizaram: Dr. Rui Cunha e
o Dr. Gomes Esteves, j¢ falecidos; Dr. Murteira Nabo; Professor
Doutor Fernando Carvalho Rodrigues; Dr. Jerénimo de Sousa
do CRPG de Gaia; Dr. Adalberto Fernandes do INR; Dr®. Maria
Antonia Costa; Dr. Constantino Pinto; Dr. Carlos Alberto Vala-
dor; Dr. Domingos Rosa; Dr. Carlos Andrade; Dr. Luis Rebelo.

Fruto das inuUmeras reunides realizadas para discussdo dos di-
ferentes modelos de desenvolvimento resultaram diferentes
caminhos, que deram origem @& introducdo de atividades fora
do core inicial, Deficiéncia, como o apoio & Infancia através

da gestdo de Creches (CRZ, Venteira e Geragdo), o apoio

aos ldosos através da cria¢do da Estrutura Residencial para
Pessoas Idosas (ERPI), os Servicos de Apoio Domicilidrio (SAD),
o apoio a Jovens através da criagcdo da Formagdo Profissional
e 0s servicos de saude & comunidade, através da criacéo do
Centro de Medicina Fisica e de Reabilita¢cdo da AFID (CMFR).

Paralelamente e face & complexidade da gestdo, devido ao
crescimento rdpido que aconteceu, implementdmos sistemas
de gestdo e de qualidade, de modo a cumprir o rigor e eficién-
cia da gestdio estratégica e operacional da Fundagdo.

Neste particular salientamos que temos vindo a utilizar pro-
gramas de apoio & gestdo recentes e indicados para o setor
social, obtivemos a certificacdo de qualidade, em trés referen-
ciais de qualidade mais importantes e dirigidos para a drea

social, a norma EN ISO 9001: 2015; Referenciais do Instituto
de Segurancga Social, Nivel A - em CAO, SAD e Lar Residen-
cial, e o Referencial Europeu EQUASS Nivel Il - Excellence -
(o mais elevado) e somos entidade acreditada, pela DGERT,
para o desenvolvimento de a¢des de Formagdo.

Em 2023 e 2025 foi-nos atribuida, pelo IEFP - Instituto de Em-
prego e Formagdo Profissional, a Marca de “Entidade Empre-
gadora Inclusiva “, em Portugall.

Somos uma Fundacdo de Solidariedade Social, Pessoa Cole-
tiva de Utilidade Publica, n° 13/06, por despacho de Secretdrio
de Estado da Seguranca Social e 22/08/2006.

Servimos uma populag¢do alargada em inumeras Respos-
tas Sociais cobrindo principalmente a drea da Deficiéncia
Sociais e, de forma transversal, as grandes necessidades na
drea social, comegando na Interveng¢do Precoce, passan-
do pelas Criancas e Jovens em Risco e cumulando com a
apoio a ldosos.

Hoje a Fundagdo AFID Diferenca atende mais de 1.600 pes-
soas nas diferentes estruturas de apoio existentes e no Servico
de Apoio Domiciligrio, no seu domicilio, sendo apoiadas, no
total, por cerca de 250 técnicos e auxiliares.

Tudo isto s6 é possivel devido as extraordindrias equipas
técnicas e colaboradores dedicados que temos tido. A todos
AGRADECO DO CORAGAO.

Igualmente, deixo uma palavra de aprego e gratiddo para
todos os parceiros, incluindo a Seguranga Social e a Cédmara
Municipal da Amadora, com quem temos articulado agdes e
atividades.

S assim conseguimos desenvolver a nossa atividade durante
estes 20 anos, com sucesso.

OBRIGADO A TODOS.

Domingos Rosa
Presidente do Conselho Executivo
da Fundacdo AFID Diferenca
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NOTA DE ABERTURA

Todos dizem que sabemos. N&o que tenhamos lido. Ouvimos
dizer. Deste rumor acreditamos que sabemos Darwin. Darwin
encapsulado numa frase: “Ganha, fica, o que for mais adaptado
e mais forte” . A partir daqui, dadas as possibilidades oferecidas
pela burocracia académica, de hoje, por mor das estatisticas,
consideramo-nos doutorados em teoria da evolucdo. Acrescen-
tamos-lhe as maquinas com a sua inteligéncia artificial. Ninguém
menciona que poucas semanas apoés o livro de Darwin aparece-
ram reflexdes em que se lia: “Darwin entre as mdquinas”. Os que se
lembram disso ficam estupefactos. Com esta azdfama. Diria tola.
Pela inteligéncia artificial. Mas, logo a seguir andamos. Mudamos
de lugar. E ai, ai. As solas dos sapatos, os pneus do carro, trocam
a informag&o com o piso. E o piso com o que estiver a andar
sobre ele. Sim, porque a estrutura do pneu e o estado do asfalto
est@o dependentes um do outro. A quantidade de informacdo
que passa de um sistema para o outro depende do que cada
um j& sabia antes, dos dados que geram informagéo. Ndo ha
nada mais relativistal O pneu e a estrada trocam algo para gerar
informagdo que Ihes altera a estrutura e modifica conhecimento.
Para saberem como se deformam. Se se rebentam ou partem. Ha,
entdo uma troca de dados, uma geragdo de informagdo, que ou
n&o precisa do espirito ou entdo, esse espirito impregna tudo. Ou
seja, no Universo ou hd nada para interagir e passar informagdes
ou, entdo, s6 hd inteligéncia e é toda artificial. Ndo necessita nem
de cérebro, nem de espirito, para existir. Uma sola de sapato, um
tamanco ¢é inteligente. N&o hd nada mais bizarro para um Humano
que saber que € assim. E, no entanto, aceitamo-lo, ao tamanco.
O sapato ndo é deficiente. Integramo-lo. O tamanco, o sapato
aceitam-nos. N&o somos para eles deficientes. Cada um, nds e
eles, ndo queremos saber do Mundo de uns e de outros. Cada um
no seu Mundo. Como é o Mundo do sapato e do tamanco nem
sabemos como existe por tdio estranho que nos deveria parecer.
Hdo de ser t&o longinquos do nosso. No entanto é inteligente. Néo
se move sem muita ajuda. Ajuda nossa. E, até é preciso treino
para ndo deixar cair o tamanco. E tdo estranho e t&o integrado.
T&o cooperante que somos, nods (0s inteligentes) e os tamancos
(os inteligentes artificiais). Custa acreditar que s&o inteligentes
porque passédmos geragdes a gritar: burro que nem um tamanco.
Também é verdade que deitamos fora os tamancos velhos. Ndo
por serem deficientes. Mas por que deixaram de cooperar. Come-
caram a fazer doer os pés. Hoje até j¢ os reciclamos. Vislumbra-se
um estado mais avangado da entreajuda dos tamancos para os
humanos e supunho que vice-versa.

Tudo isto tem muito pouco de Darwin. Talvez, nada. Talvez por-
que nunca lemos Darwin. Pode ter acontecido que a trajetdria
de Darwin tenha muito pouco a ver. Pode ter acontecido que
Darwin tenha visto apenas um método rudimentar de evolucéo.
E um método. Um método de evolucdo com muitas limitacdes.
Precisamos de outro. Um método mais avancado de evolucdo.
E, ele existe.

Foi escrito e descrito e publicado em 1902. Piotr Alekseyevitch
Kropotkin escreveu-o. E dificil 1&-lo em Portugués. Foi o Unico livro
que Kropotkin escreveu diretamente em inglés. De titulo: “Mutual
Aid: An Advanced method of evolution”. Neste livro Kroptkin co-
meca por esclarecer que Darwin estd extensiva e intensamente

provado e que dias depois de Darwin publicar o seu método de
evolucdo até comecou a ser comprovada a sua aplicabilidade
a seres fabricados com “Darwin among the Machines”. Mas,
Kropotkin afirma também: é clara uma evidéncia e prova que
“uma espécie qualquer espécie tem tanto mais sucesso quanto
maior for a capacidade de os seus seres individuais cooperarem
entre si”. N&o seria nada fdcil cacar ledes se cooperassem. N&o
existe entre eles entreajuda, integragdo, no fim, ajuda mutua. No
entanto é muito dificil cacar elefantes. Vivem em manada. Em
entreajuda. Cooperam.

Claro que s6 ensinamos Darwin e nunca, “A cooperacdo como
o método mais avancado de evolucdo” de Kropotkin. O método
e evolugdo a la Kropotkin requer integragdo. E, se Kropotkin
ndo bastasse, desde 1950 que temos a demonstragdo, a prova
de John Forbes Nash utilizando a descricdo matemdtica do
Mundo no conhecido teorema: “Equilibrio de Nash”. No fim a
prova matemdtica de que a cooperagdio como método mais
avancado da evolugdo ndo é resultado de amor, de simpatia, é
sim a consequéncia de uma Lei Universal que afirma que quando
cada um dos individuos de uma coletividade (grupo) tirou para
si a mdxima recompensa da estratégia com que rege a sua vida
atinge-se o equilibrio. Ou seja, cada um ¢ individual. Cada um
dos elementos do grupo tem a sua estratégia. Todas diferentes.
Quando no grupo a estratégia de cada ser individual tiver como
consequéncia que todos tém o mdximo que podiam obter com a
sua propria estratégia, entdo, estdo no equilibrio de Nash.

Todos vimos o filme (“Beautiful mind” ou “Brilliant mind”). Todos
adoramos o filme do Prof. Nash, esquizofrénico paranoico. Todos
sabemos que ganhou o Prémio Nobel da Economia, que foi agra-
ciado com a Medalha Fields (o Nobel da Matemdtica). Nenhum
de nds juntou “A cooperagdo como método mais avangado da
evolugdo” de Kropotkin com a prova matemdtica de John F. Nash.
Passados cento e vinte e quatro anos sobre o “Mutual Aid” e seten-
ta e seis sobre o equilibrio de Nash e a sua prova matemdtica a
cooperagdo como método avangado da evolugdo ndo € ensinada
e estd muito longe de ser cultural. De faco ndo é cultural. Ahl E
o valor da integragdo é levado & conta de um grande esforgo.

Lembrando que “uma espécie, qualquer espécie, tem tanto mais
sucesso quanto os seus seres individuais forem capazes de coo-
perar entre si “estd provada. Recordando que a sua consequéncia
é rara e dificilmente praticada pelo Homo Sapiens Sapiens; na
novissima cidade sé tem que se temer pela espécie. Mas pode
acontecer que a semente da AFID dada como exemplo do mé-
todo mais avangado de evolugdo gere um dia uma sementeira
“para colher” desde muito cedo na vida e ensinar urbi et orbi o
meétodo de evolugdo a la Kropotkin & Nash: “A cooperagdo € o
meétodo mais avancado de evolucdo.”

Prof. Dr. Fernando
de Oliveira Carvalho
Rodrigues

20 anos
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Ricardo Galante

20 anos j& se passaram

e espero que venham
mais 20, porque ndo ha
melhor que a Fundagdo
AFID. Estou muito feliz!

7005 Fundacdo criada | 23 JUN

2006

Inauguracdo
Estimulacdo Sensorial

Primeiro 1ISO 9001
conquistado em 2007 e
EQUASS Excellence em 2011
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Paula Tracanas

Na AFID deparei-me, pela primeira vez, com jovens com deficién-
cia. N&do que ignorasse a sua existéncia no mundo, mas a proximi-
dade despertou em mim o sonho de cuidar deles.

Assumindo esta responsabilidade, percebi que ndo é possivel
trabalhar na drea social sem valores e principios soélidos, incluindo
respeito pela dignidade e pelos direitos humanos, justica social,
solidariedade, cooperagdo e respeito pela diversidade. Na AFID,
acredito ter desenvolvido as sementes destes mesmos principios,
as quais espero também cultivar nos outros.

Quase 30 anos separam o presente e o meu primeiro dia na
Instituicdo, praticamente uma vida. Cada dia que passa € a prova
viva que podemos ser casa, num mesmo local fisico, sem perder
valores e sentimentos.

E com estima que destaco o Dr. Domingos Rosa enquanto lider
visiondrio, que guiou a sua equipa no sentido de dignificar o Ser
Humano, de modo particular as pessoas com deficiéncia.

E-me impossivel terminar sem um bem haja a todos os colabora-
dores que deram o seu melhor por esta casa. Somos o rosto da
AFID, pois a sua reputacdo assenta no esfor¢o de todos e cada um
de nds. E bem haja a todos os meus colegas por fazerem parte da
minha histéria de vida.

Fazendo minhas as palavras de um grande escritor francés:
“Aqueles que passam por nés ndo véo sés. Deixam um pouco de si,
levam um pouco de nés”.

LINHA DO TEMPO

Marisa Gustavo

A minha experiéncia na
AFID continua a ser gra-
tificante, iniciei com um
desafio marcante que
me fortalecem, desde
entdo mantenho a cola-
borag¢do constante.

20 anos
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2011

Portugal
Tem Talento

Lucia Paninho

Estou na casa desde 2002, acumulei
experiéncias que marcaram o meu
percurso profissional e também
pessoal. Trabalhar aqui permitiu me
crescer e ter perspetivas diferentes,
para uma missdo que € contruida
diariamente com profissionalismo,
dedicagdo e respeito. A AFID cria
lacos, transforma desafios em
oportunidades, e, podemos sempre
aprender com todos. Até porque a
AFID somos nos.

Luisa Carvalho

26 anos na Afid Diferenca: Um caminho
de Amor, inclusdo e solidariedade.

Cada dia, uma oportunidade de fazer a
diferenca na vida das pessoas.

De desafios superados a conquistas
celebradas, de sorrisos compartilhados a

lices aprendidas. 701 5

Gratid@o por ter feito parte desta missdo

de transformar vidas e construir um mun- Criagcdo da “AFID

do mais inclusivo. Geracdo” onde nasce
a Estrutura Residencial

Cada momento, um passo em dire¢do a para Pessoas ldosas e

um futuro com mais igualdade e respeito. a Creche Geragdo

Edite Sobrinho

A Fundacgdo AFID é parte de quem
sou profissionalmente, o lugar onde
aprendi o verdadeiro significado de
servir com o cora¢do. Carrego comigo
os valores que aqui encontrei e que
moldaram ndo sé a minha carreira,
mas a pessoa que me tornei. E onde
tudo comecou e onde continuo a en-
contrar o propdsito do meu trabalho.

Fundacdo AFID diferenca
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Helena Silva

Recordo com carinho as primeiras semanas que aqui cheguei,
quando tudo era novidade, mas j& se sentia o espirito acolhe-
dor e familiar que sempre distinguiu a AFID. O meu caminho é
feito de memdrias que levarei para sempre, desde as pequenas
conquistas do dia a dia &s grandes transformagdes que tive o
privilégio de testemunhar.
Andreia Félix
Com o passar dos anos, vi crescer projetos, equipas e sonhos. Vi

Vinte anos depois, a AFID clientes superarem desafios que pareciam impossiveis, vi colegas
continua a inspirar-me. E tornarem-se verdadeiros companheiros de jornada e percebi, em
um orgulho fazer parte de muitos momentos, que estdvamos todos a crescer lado a lado,
um projeto onde cada ges- com a certeza que o nosso trabalho tem impacto na comunida-
to transforma vidas. de. Cada gesto, cada sorriso e cada conquista partilhada refor-

¢am que a AFID é muito mais do que uma instituic@o: € um lugar
onde as pessoas transformam e se deixam transformar.

E um orgulho fazer parte desta histéria.

20 anos
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2018

Projeto Nacional |
BPI UNE

BPISEMOHESR ‘

MemzAC ovase

o

Projeto | Revolta
das Embalagens

Fundacdo AFID diferenca



LINHA DO TEMPO

“O meu desenho da Fundacdo AFID Diferen¢ca”
pelos Olhos das Crian¢as da nossa Pré-Escolar

Francisco

Projeto Nacional | UADI (Unidade de —
Apoio ao Desenvolvimento Infantil)

20 anos
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Exposi¢cdes ao
longo dos anos

e
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Ana Cristina Fernando

O meu percurso na Fundacdo AFID Dife-
ren¢a tem sido um caminho de entrega,
crescimento e profunda aprendizagem.
Ao longo dos anos, evolui profissional

e pessoalmente, sempre orientado

pelo foco na felicidade dos clientes. As
derrotas surgiram, deixaram marcas e
trouxeram ensinamentos fundamentais
para crescer e reforcar a resiliéncia. As
vitérias, muitas e significativas, ganha-
ram especial valor quando conquistadas
em equipa, refletindo unido, esforgo
conjunto e compromisso partilhado.
Atualmente, a gestdo de equipas é um
dos maiores desafios, mas também uma
das responsabilidades mais exigentes

e gratificantes. Cada conquista resulta
do trabalho coletivo, do compromisso
humano e da convicgdo de que sdo as
pessoas que verdadeiramente fazem a
diferenca no cuidado didrio e na missdo
da Fundacdo AFID.

Fundacdo AFID diferenca



INCLUSAO
PELA ARTE ‘:

2022

Projeto Internacional |
AWARENESS4CHANGE

Diogo Barata (Familia)

Sorrisol A palavra que para nés, € a
AFID. Sorriso do Diogo quando chega e
é acolhido. Sorriso de quem o recebe. O
Nosso sorriso quando pensamos que ele
estd feliz nesta casal - Mae

Apoio estruturante das familias, que lhes
dd seguranga e otimismo, entreabrindo
a porta da felicidade, que parecia ter
sido fechada. - Pai

LINHA DO TEMPO

2022

Implementag¢do
do Software
QualityCare4All
para a Gestdo
da Qualidade e
Registo Clinico

Pedro Leote (Familia):

Fazer parte da Familia AFID ha mais
de 20 anos é testemunhar o cuidado, o
respeito, o amor e humanidade sempre
presente em cada gesto.

20 anos



LINHA DO TEMPO

20235

Projeto Internacional |
Cupid’s Spoon Europe

Fundag¢do AFID diferenca



Excellence

in Social Services

2024

Fundacdo AFID renova
certificacdo EQUASS -
Nivel Excellence | DEZ 2024

LINHA DO TEMPO

Projeto Internacional |

CoRe-DL 2025

20 anos



LINHA DO TEMPO

CMA - Dra. Ana Moreno

Nos Ultimos 20 anos, tive o privilégio de acom-
panhar de perto o trabalho da Fundagéo e de
testemunhar a dedicacgdo, o profissionalismo e a
vis@o que orientaram a sua atuag¢do. A parceria
com a CMA tem sido marcada por um espirito
de verdadeira cooperagdo, conseguindo trans-
formar ideias em projetos concretos e respostas
que fazem a diferen¢a na vida da comunidade.

AMADORA

Camara Municipal

E com profundo reconhecimento que celebro
estes 20 anos da Fundagdo. Que venham muitos
mais, igualmente repletos de colaboragéo, con-
fian¢a e impacto positivo.

Sofia Fonseca

A Fundacgdo AFID é mais do que o meu

local de trabalho ¢ uma familia onde Uniself - Dr. Carlos Bota

cresci profissionalmente, contribuindo

diariamente para o bem-estar e inclusdo Agradecemos sinceramente pela
dos nossos clientes, mas sobretudo cres- parceria que construimos juntos.
ci como pessoaq, aqui aprendi que fazer Cada passo dado ao vosso

a diferen¢a na vida do outro transforma il lado fortalece a nossa miss&o

=

W

também a nossa propria vida. Sdo 22 e nos inspira a alcangar novos
anos de histérias, de desafios, de con- horizontes. Que continuemos a
quistas, de sorrisos e muitas emocdes UNISELF sa trilhar esse caminho de sucesso
que guardo com orgulho e gratiddo. e colaboragdo!

il

Fundacdo AFID diferenca



LINHA DO TEMPO

m Decatlon Amadora - Ana Bernardo
e Catarina Estevens

A nossa parceria com a AFID vai muito além da colabora-
¢do: € uma parceria de propdsito e coragdo.

E com grande orgulho que temos recebido de bragos
abertos os nossos jovens estagidrios André Dinis e Ricardo
Galante ao longo destes anos na Decathlon Amadora. Eles
ndo sé evolufram connosco, Como enriqueceram d Nossa
equipa com a sua dedicagdo e forma Unica de ver o mundo.

Na Decathlon, acreditamos que unir as pessoas através do
desporto torna o bem-estar acessivel a todos e por isso,
reafirmamos 0 Nosso compromisso em construir um futuro
junto destes jovens.

Paula Lanca

Trabalho na Fundagdo AFID héd mais de
duas décadas com jovens com deficién-
cia ndo & apenas uma carreira, € uma
missd&o de vida.

Trabalhar nessa drea exige uma com-
bina¢do rara de resiliéncia, empatia e
uma capacidade constante de adapta-

¢do. Ao contrdrio do que foi transmitido Céu Coelho

a estes jovens, eles sdo capazes tém é

de Ihes ser dadas oportunidades. Trabalho na Fundagdo AFID hd 22 anos, neste momen-
to sou auxiliar na creche do CRZ, o que tem sido uma

Mas tudo é tdo simples quando se tra- experiéncia muito enriquecedora. Mas trabalhei 20 anos

balha com Amor. no SAD (Servico de Apoio Domiciliario), o qual tive de

sair derivado a problemas de saude, mas do qual tenho
memoarias e experiéncias maravilhosas que levo no co-
ragdo, que me fizeram crescer muito como ser humano.

Posso dizer que ao longo destes 22 anos passei por
momentos dificeis e a Fundag¢do AFID esteve & para
mim. Um bem-hajal

Antdnio Borges
Sinto-me muito orgulhoso de pertencer & equipa da

Fundag@o AFID, porque clientes, colaboradores e par-
ceiros fazem a diferenca na comunidade.

20 anos
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CENTRO
DE MEDICINA
FISICA E DE _
REABILITACAO

PROCURAMOS A MELHORIA DA SUA
QUALIDADE DE VIDA.

O Centro de Medicina Fisica e de Reabilitagdo (CMFR)
€ um espaco vocacionado para o apoio na drea da
Saude, Fisioterapia e outra terapias complementares
para todas as idades, desde a primeira infancia até a
terceira idade.

SEVICOS PRESTADOS

Cuidados de saude no &mbito da Medicina Fisica e de
Reabilitacdo a clientes agudos, subagudos e crénicos:

e Eletroterapia;

e Termoterapia;

¢ Hidroterapia - regimes: individual / classe;
e Cinesioterapia respiratoria;

e Cinesioterapia Corretiva Postural;

® Exercicio Terapéutico;

® Treinos Terapéuticos;

® Adaptacdo ao meio aqudtico para bebés,
a partir dos 6 meses.

TERAPIAS COMPLEMENTARES
® Terapia da Fala;

® Musicoterapia;

® Sessdes de Snoezelen;
® Psicomotricidade;

e Terapia Ocupacional;

e Psicologia.

Consultas Fisiatria - Dra. Clara Loff

HORARIO

e 2°Feira a 6° Feira das 8h15 as 19h15;
e Aos sdbados das 09h as 13h.

ACORDOS: Fidelidade, INCM - Imprensa Nacional da Casa
da Moeda, Lusitdnia Seguros, Médis, Medicare, Multicare,
SAMS - Quadros, Servigos Sociais (CGD).
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DESINSTITUCIONALIZAGAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA:
REFLEXOQES E DESAFIOS PARA O FUTURO | JANEIRO 2025

No dia 28 de janeiro de 2025, realizou-se a Conferéncia
“Desinstitucionalizacdo de Pessoas com Deficiéncia”, um
momento crucial de reflexdo e debate sobre uma das trans-
formagdes mais urgentes no apoio a pessoas com deficién-
cia intelectual.

A transic@o do modelo institucional para abordagens mais
personalizadas e baseadas na autonomia individual repre-
senta um desafio significativo, mas também uma oportuni-
dade para a construgdo de uma sociedade verdadeiramen-
te inclusiva.

A sessdo de abertura contou com a participagdo de re-
presentantes de diversas entidades de relevo, incluindo a
Dr.? Cristina Casalinho (Fundagdo Calouste Gulbenkian), a
Dr.2 Sénia Esperto (INR), a Dr.° Sandra Marcelino (Instituto
da Seguranca Social), o Dr. Murteira Nabo (Fundagdo AFID
Diferenc¢a) e a Dr.® Susana Nogueira (Vereadora da Camara
Municipal da Amadora).

O evento iniciou-se com uma apresentagcdo da Prof.® Dr.®
Alexandra Lopes, que destacou a necessidade de reformu-
lar os paradigmas de acolhimento e assisténcia a pessoas
com deficiéncia, refor¢cando o papel das comunidades no
processo de integragdo e apoio.

Seguiu-se um debate moderado pelo Dr. Adalberto
Fernandes, com a participagdo do Prof. Dr. José
Nogueira, da Dr. Sandra Marcelino, da Dr.? Cristina
Dias, da Dr.® Maria da Piedade Monteiro e de Cata-
rina Seixo. Durante este momento, foram discutidas
estratégias concretas para garantir a transicdo
segura e eficaz das pessoas com deficiéncia para
modelos de vida independente, com enfoque na ca-
pacitag¢do, acessibilidade e adaptagdo das estruturas
sociais e familiares.

O encerramento contou com as intervencdes da Dr.°
Sdénia Esperto (INR), do Arg. Luis de Freitas e do Dr.
Domingos Rosa, do Conselho Executivo da Fundacdo
AFID Diferenca, que reforcaram a necessidade de
um compromisso continuo com este tema.

Para assinalar o momento, o evento terminou com o
sorteio de uma obra do Atelier de Pintura da Funda-
¢do AFID Diferenca, realizado pela cliente Catarina
Seixo, simbolizando a valorizagdo da expressdo
individual e da participagdo ativa das pessoas com
deficiéncia na sociedade.

DESENVOLVIMENTOS DE POLITICA PUBLICA

- EUROPEINIZACAO DA VIDA INDEPENDENTE VS. NACIONALIZACAC

+ DESINSTITU



FUNDACAO AFID
INAUGURA ATELIER DO
FELTRO NA UNIDADE
ARTISTICA | JANEIRO 2025

No dia 20 de janeiro, a Fundag¢do AFID
Diferenca deu inicio a uma nova fase
da Unidade Artistica com a criacdo do
Atelier do Feltro.

Este novo espacgo, dedicado & criagdo de
pecas unicas e inspiradoras, surge com

o objetivo de estimular a criatividade e a
expressdo artistica dos participantes.

A Fundagdo convida todos a acompa-
nhar esta jornada de inovagdo e arte,
descobrindo as maravilhas que serdo
produzidas neste atelier.

REUNIAO DO PROJETO ERASMUS+
INDICO EM ATENAS | MARCO 2025

Nos dias 10 e 11 de marco, realizou-se em
Atenas, na fundacdo Theotokos, mais uma re-
unido do projeto Erasmus+ InDiCo - Increase
Digital Competences to Promote Inclusion.

O encontro teve como objetivos a finalizac@o
e aprovagdo da metodologia para avaliagdo
e validag¢do das competéncias digitais bdsi-
cas, bem como a conclusdo do catdlogo de
competéncias digitais bdsicas para pessoas
com dificuldades de aprendizagem.

A reunido foi um momento de partilha de
conhecimentos e boas prdaticas entre as insti-
tuigdes participantes: Fundagdo AFID Dife-
renga, Theotokos Foundation, Mariaberg EV,
Fundacién Rey Ardid, EPR, Chance B e a Addis
Ababa University (AAU).

O projeto continua a trabalhar para promo-
ver a inclus@o através da capacitagdo digital,
reforcando a importéncia da formagdo e das
competéncias digitais para todos.

Fundacdo AFID diferenca
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ACAO DE SENSIBILIZACAO
SOBRE VIOLENCIA
DOMESTICA EM PESSOAS

IDOSAS | MAIO 2025

Fundacdo AFID diferenca

No dia 7 de maio, os clientes do Servico de Apoio
Domicilidrio da Fundagdo AFID Diferenca participa-
ram numa acdo de sensibilizacdo sobre violéncia
doméstica em pessoas idosas.

A iniciativa foi promovida pela Policia de Seguranca
Publica e teve lugar na Junta de Freguesia de Alfra-
gide, proporcionando informacgdo e esclarecimento
sobre este tema tdo importante para a protecdo e
seguranca da comunidade idosa.

FUNDAGAO AFID REALIZA
DIA ABERTO DA FORMAGCAO
PROFISSIONAL | MAIO 2025

No passado dia 9 de maio, a Formagdo Profissio-
nal da Fundag¢do AFID Diferenga promoveu o seu
Dia Aberto, destinado a apresentar as diversas
dreas formativas desenvolvidas pela instituicdo.

O evento proporcionou a parceiros e interes-
sados a oportunidade de conhecer de perto o
trabalho de formadores e formandos, destacan-
do a qualidade, empenho e dedicagcdo de todos
0s envolvidos.

A Fundagd@o AFID agradece a todos os partici-
pantes que contribuiram para o sucesso deste
dia, tornando-o um momento inspirador de parti-
lha e aprendizagem.




FUNDACAO AFID INAUGURA 1.° EDICAO DO PREMIO DE
ARTES PLASTICAS DR. JOAO GOMES ESTEVES | MAIO 2025

No passado dia 9 de maio de 2025, a Fundagdo AFID Di-
ferenca inaugurou a 12 edi¢dio (2024/2025) do Prémio de
Artes Pldsticas Dr. Jodo Gomes Esteves, uma iniciativa que
celebra a criatividade e o talento de artistas com deficiéncia
intelectual nas dreas de Pintura e Cerdmica.

A ceriménia teve lugar no Paldacio Baldaya, em Benfica, e
contou com a presencga de vdrias entidades e convidados,
entre os quais o vogal da Junta de Freguesia de Benfica
Hernani Silva, o Dr. Domingos Rosa, a Dra. Margarida Gomes
Esteves e os jurados Anabela Mota e Rui Serra. O momento
contou ainda com a atuagdo vibrante da AFIDRitmo, que
animou a tarde com os seus batuques cheios de energia.

Os vencedores desta edigéo foram Marco Correia (Pin-
tura) e o Atelier do Paldcio - Casa Sdo Francisco de Assis

(Ceramica). As mencdes honrosas foram atribuidas a
Miguel Domingues (CERCIGUI) e Tiago Almeida (APP-
DA Lisboa).

A Fundagdo AFID Diferen¢a agradece a todos os
artistas, instituicdes, parceiros, juris, equipa técnica e
de organizag¢do, bem como & Junta de Freguesia de
Benfica e ao Paldacio Baldaya, pelo contributo essencial
para a concretizagdo deste momento tdo especial.

O Prémio de Artes Plasticas Dr. Jodo Gomes Esteves
reafirma o compromisso da Fundagdo AFID com a
inclusdo, a valorizacdo do talento e a celebracdo da
arte como instrumento de transformacdo social e de
igualdade de oportunidades.
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HISTORIA DE AMOR DOS LARES
NA TELEVISAO | MAIO 2025

No dia 19 de maio, o Sr. Mdrio marcou presenca no
programa “Dois as 10” da TVI, onde foi contada a
bonita histéria de D. Emilia e Sr. Mdrio, que conti-
nuam juntos e apaixonados mesmo vivendo no lar.

A Fundagd@o AFID Diferen¢a agradece a TVI, &
equipa do programa, a Cristina Ferreira, Susana
Gongalves e ao videdgrafo pelo acolhimento e pela
forma carinhosa como deram visibilidade a esta

histéria inspiradora.

FUNDAGAO AFID REALIZA JOGOS
SEM FRONTEIRAS 2025 | MAIO 2025

No passado dia 30 de maio de 2025, a Funda-
c@o AFID Diferenca realizou mais uma edicdo
dos Jogos sem Fronteiras, um dia cheio de di-
versdo, inclus@o e espirito de equipa para todos
0s participantes.

O evento contou com o apoio de diversos
parceiros: Uniself pelo almogo e reforgos, Lidl
Portugal pelos protetores solares e sumos,
Pigque Poque pelas pipocas, Central de Cervejas
pelas dguas, EY Portugal pelas t-shirts, El Corte
Inglés pelos sacos de pano e voluntdrios, e IKEA
Portugal e André Paulo pelos molhos que deram
ainda mais sabor ao dia.

A animagéo ficou por conta de atuagdes incri-
veis da AFIDdance, AFID Ritmo e das artistas
Adriana Oliveira, Daniella Santana, Inés Parente,
Natdlia Gaiarim e Tissy Vidaletti - Oopsie Daisies,
que encantaram todos com talento, emog¢do

€ energia.

Um dia inesquecivel, onde a inclusdo, a alegria e
o trabalho em equipa se juntaram para celebrar
a diferenca e a comunidade.
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VISITA DA DOMINO’S
PORTUGAL A CRECHE
CRZ | JUNHO 2025
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CRECHE DA VENTEIRA VISITAM
PIZZARIA | JULHO 2025

No dia 15 de julho, as criancas da sala dos 2 anos
da Creche da Venteira tiveram uma visita especial
a pizzaria AMAPizza, na Amadora.

Durante a atividade, aprenderam a fazer pizzas e
terminaram com um almoco delicioso, desfrutan-
do das proprias criagdes. A Fundagdo AFID Dife-

ren¢a agradece & pizzaria pelo acolhimento e por
proporcionar este momento divertido e educativo.

FUNDAGCAO AFID RECONHECIDA
COMO ENTIDADE EMPREGADORA
INCLUSIVA | JULHO 2025

No dia 22 de julho, a Fundag&o AFID Diferenca recebeu
novamente, em 2025, a Marca Entidade Empregadora
Inclusiva, atribuida pelo IEFP - Instituto do Emprego e
Formacdo Profissional.

Este reconhecimento destaca o compromisso da Fun-
dacdo com a inclus@o no local de trabalho e reforca a
missdo de construir uma sociedade mais justa, soliddria
e inclusiva, fazendo a diferenca todos os dias junto de
colaboradores, clientes e comunidade.

20 anos



SUMMER GAMES 2025 -
AVEIRO | SETEMBRO 2025

Desporto, medalhas e experiéncias inesqueciveis

A equipa da Fundagdo AFID Diferenga marcou
presenca nos Summer Games 2025, em Aveiro, com
dias repletos de emocdo, competicdo e partilha.

No dia de natagdo, os atletas demonstraram garra
e superacdo:

Pedro Carvalho brilhou nas provas de brugos, con-
quistando dois 2.° lugares.

Pedro Passos destacou-se com duas medalhas de
ouro nos 25 m mariposa e 50 m livres.

Rafael Santos também subiu ao péddio com duas

medalhas nos 25 m crawl e nos 25 m costas, regis-
tando uma participacdo fantdstica.

Fundacdo AFID diferenca

No dia de futsal, a equipa deu tudo em campo e
conquistou o 3.° lugar, recebendo a medalha de
bronze, num momento de grande orgulho e espirito
de equipa.

Para além da competicdo, os participantes tiveram
momentos de convivio e cultura: visitaram o centro
de Aveiro e terminaram os jogos com uma visita a
uma fdbrica artesanal de ovos moles, aprendendo
sobre a iguaria tipica e desfrutando da degustagdo
dos doces, encerrando assim os Summer Games de
forma memordavel.

Foram dias intensos e cheios de experiéncias que
reforcaram a amizade, a dedicagdo e o espirito da
equipa, deixando recordacdes inesqueciveis para
todos os envolvidos.




CELEBRACAO DO MES
DO IDOSO NA ERPI |
OUTUBRO 2025

No dia 2 de outubro, a ERPI da Fundacdo
AFID Diferenca recebeu uma visita especial
do Municipio da Amadora para celebrar o
Més do ldoso.

O dia foi repleto de momentos felizes: os
idosos participaram em bingo, receberam ca-
lenddrios e brindes especiais e saborearam
um bolo delicioso, criando memdrias alegres
e duradouras.

A Fundag¢do agradece especialmente & Dra.
Ana Costa, da Diviséo de Intervencdo Social,
pela presenca e carinho demonstrados, e a
todos que contribuiram para tornar este dia
t&o memordvel e especial.

20 anos



INAUGURAGAO DO PRESEPIO 2025 E O LANGAMENTO DO
LIVRO AMIZADE ALEM DA DIFERENGA | DEZEMBRO 2025

No dia 3 de dezembro, Dia Internacional da Pes-
soa com Deficiéncia, assinaldmos a data com dois
momentos simbdlicos: a inauguragdo do Presépio
2025 e o langamento do livro Amizade Além da
Diferenca.

O presépio, concebido pelos clientes e colabora-
dores da instituicdo, reflete valores de criativida-
de, dedicacdo e sensibilidade. J& o langamento
do livro reforca a mensagem de inclusdo, respeito
e valorizag@o das pessoas com deficiéncia, que
orienta diariamente a missdo. A iniciativa consti-
tuiu um momento de reflexdo sobre o percurso
realizado e o compromisso continuo com uma
sociedade mais inclusiva.

Créditos das Fotografias: Cédmara Municipal da Amadora
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CERIMONIA DA 4.° EDICAO DO PREMIO DE
INVESTIGACAO CIENTIFICA E DE REABILITACAO
DR.® MARIA LUTEGARDA | DEZEMBRO 2025

Realizou-se a 17 de dezembro, no Auditério 3 da
Fundacdo Calouste Gulbenkian, a cerimdnia de
entrega de prémios da 4° edi¢do do Prémio de In-
vestigagdo Cientifica e de Reabilitagdo Dr.° Maria
Lutegarda (2024/2025), sob o Alto Patrocinio da
Presidéncia da Republica.

O Primeiro Prémio de Investigador Individual
distinguiu o Professor Doutor André Filipe Soares
Oliveira, na drea da Psicologia Aplicada, enquanto
o Prémio de Grupo de Investigadores foi atribuido
ao projeto HABIL, na drea dos Produtos de Apoio.

Foram ainda atribuidas Mencdes Honrosas a
projetos nas dreas da Educagdo Inclusiva e da
Reabilitacdo e Deficiéncia.

A ceriménia contou com momentos musicais e
reuniu investigadores, instituicdes e convidados,
celebrando a exceléncia cientifica e o compromis-
so com a inclusd@o. De periodicidade bienal, o Pré-
mio visa promover a investiga¢do e a melhoria da
qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
homenageando o legado da Dr.® Maria Lutegarda.

4" EDICAO
PREMIODE _
INVESTIGAGAO
CIENTIFICA
DR MARIA
LUTEGARDA

17.0E2.25 &
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FUNDAGAO AFID DIFERENGA
Mengdo Honrosa na categoria de Investigador Individual
e po

Fundacdo AFID diferenca



¢ afid

fundacdo afid diferenca

www.afidgreen.pt
www.afid.pt
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morada

Rua Quinta do Paraiso
Alto do Moinho
2610-316 Amadora

contactos

Tel. + 351 214 724 040
Fax. + 351 214 724 041
fundacdo@fundacaoafid.pt

CRIACAOE _
MANUTENCAO
DE ESPACOS
VERDES.

SEJA DIFERENTE
E ADOTE O VERDE.

214 724 040 .>X<. ind

www.afidgreen.pt
9 P fundacdo afid diferenca



w
®
wm
®




>A< ofld

afid difer

20 anos






	Capa_4.pdf
	Miolo_2.pdf



